
                                                                                                     
 

PROJECTO EMPREENDEDOR LEADER+ 
 
 

Designação do 
GAL 

 
ADDLAP – Associação de Desenvolvimento Dão, Lafões e Alto 
Paiva 
 

 

Designação do 
projecto 

 
 “Casa de Artes e Ofícios” 
 

Identificação 
da promotora 

Associação de Artesão de São Pedro do Sul 
Maria de Fátima Fernandes Gomes Marques 
Avenida de José Vaz – Antiga Estação da C.P. 
3660-427 São Pedro do Sul 
Telefone: +351 232 728 198/99 
Fax: +351 232 728 200 
E-mail: geral@artesaos-spsul.org 
 

Descrição 
sumária do 
projecto 

O Projecto recuperou e remodelou um edifício com enorme 

valor histórico e arquitectónico, uma velha estação de 

caminhos-de-ferro, com o objectivo de criar e dinamizar um 

espaço para a preparação, exposição e comercialização 

dos produtos artesanais e locais. Com isto, procurou-se 

diversificar a economia local, incentivando e valorizando os 

saberes-fazeres locais promovendo os produtos regionais. O 

projecto permitiu ainda a criação de emprego, facilitando 

assim a fixação da população e gerando mais valias para o 

concelho. 

 



                                                                                                     
 

Aspectos inovadores:  
 
Além da recuperação de um edifício de elevado valor, que 

se encontra em estado de degradação, são criadas 

oportunidades para a melhoria de vida, não só dos 

empregados, como de todo o público-alvo. De facto, 

consegue-se reunir num espaço agradável e acessível, um 

conjunto de actividades e meios que valorizam o concelho e 

divulgam a riqueza cultural e gastronómica de São Pedro do 

Sul. 

 

 

Impacte do projecto no território: 
 
A implementação desta acção / projecto no território 

permitiu a obtenção dos seguintes resultados no território: 

• Manutenção de 5 postos de trabalho e a criação de 5 

novos postos, ocupados em exclusivo por mulheres 

que se encontravam na situação de desemprego; 

• Criação de um espaço para a preparação, 

exposição e comercialização dos produtos locais 

(artesanato, tapeçaria e doçaria tradicional). 

 



                                                                                                     
 
 Ideia e situação inicial: 

 
A candidatura apresentada ao LEADER+ teve como primeiro 

objectivo a recuperação da velha estação de caminhos-de-

ferro marcada por uma forte componente histórica e 

arquitectónica. Os espaços interiores foram remodelados 

sendo criados locais específicos para exposições, recepção, 

um pequeno bar, cozinha e serviços administrativos. Criação 

de uma área reservada aos serviços de pintura de azulejo, 

cestaria e oficina para quarto teares. O pavimento, paredes 

e tecto foram objecto de obras de beneficiação havendo 

ainda uma intervenção ao nível da recuperação de 

fachadas e telhados. Foram ainda criadas estruturas 

informáticas, de telecomunicações e eléctricas. 

 



                                                                                                     
 
 Principais resultados: 

 
A realização deste investimento implicou, principalmente 

para a cidade de São Pedro do Sul, um grupo de benefícios, 

nomeadamente: 

• Dinamização e valorização de um espaço com valor 

histórico e arquitectónico que se encontrava 

degradado; 

• Desenvolvimento sustentado através da criação de 

valores usando recursos endógenos; 

• Contribuição para a revitalização de actividades 

tradicionais como o artesanato e a comercialização 

de produtos tradicionais (cestaria, mel, compotas, 

cerâmica, trabalhos em raízes, casas de xisto, velas, 

tapeçaria, pintura); 

• Incremento da actividade turística através da 

promoção do artesanato local em ferias nacionais e 

regionais;  

• Uma boa articulação com a oferta turística da região, 

havendo sinergias claras com as Termas de São Pedro 

do Sul e todas as suas actividades. É de referir por 

exemplo o comboio turístico de São Pedro do Sul que 

conta no seu itinerário com uma passagem pela 

Estação de Artes e Ofícios; 

• Igualdade de oportunidades: este projecto permitiu a 

manutenção de 5 postos de trabalho e a criação de 5 

novos postos de trabalho (todos para mulheres. 

Montantes 
financeiros 
envolvidos 

Investimento total: 98.163,43 € 

Comparticipação FEOGA: 34.357,20 € 

MADRP: 14.724,51 € 

Investimento privado: 49.081,72 € 



                                                                                                     
 
Incluir foto do 
projecto e da 
promotora 

 
 

 
 


